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Gobernacién

1.140-25
A SOLICITUD DE PARTE INTERESADA
] ~ CERTIFICO
1. Qué po-r medit') de la resolucion No. 96 de fecha 18 del mes de Febrero de 1993
el(la) Gobernacion del Valle del Cauca le reconocidé Personeria Juridica a la

entidad sin animo de lucro denominada: FUNDACION CENTRO VIDA Y DE
BIENESTAR DEL ANCIANO SAN VICENTE DE PAUL, con domicilio en Roldanillo

" (Valle del Cauca) de finalidad (SALUD) dicha personeria se encuentra Vigente a
la fecha.

/

2. Que el Actual Representante legal de la citada entidad, en su condicion de
Directora Ejecutiva y Representante Legal es el(la) sefior(a) TULIA MERCEDES .
CORTES DOSSMAN identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No. 38.979.457,
cuyo nombre se encuentra inscrito en los registros que para efecto se llevan en
este despacho. .

3. En constancia de lo anterior se firma en Santlago de Cali,-a los 20 dlas del mes
de Octubre de 2023.

Nota: Se adhieren Estampillas Pro_Universidad del Valle $11800, Estampillas
Pro_Hospitales Universitarios $11600, Estampilla Pro - Cultura $5100, Estampilias de Pro-
Salud $4600, Estampillas Pro_Desarrollo del Valle del Cauca $4600, Estampilla Pro
Uceva $2300, Derechos por tramite ante el Departamento $4700,Proelectrificacion rural $

12700,

Cualquier enmendadura anula este documento.

OLORES LORZA
JEFE DE OFICINA ASESORA JURIDICA
Secretaria de Salud Departamental

Elaboré y verificé: LAURA bAL'VO RAMIREZ, Auxiliar Administrativo .
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ESTATUTOS DE LA FUNDACION "CENTRO VIDA Y DE BIENESTA
ANCIANO SAN VICENTE DE PAUL *

ROLDANILLO VALLE

CAPITULO PRIMERO
NOMBRE, ORIGEN, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

Articulo 1. NOMBRE.- E| nombre de la Fundacion es FUNDACION
CENTRO VIDA Y DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN VICENTE DE

DAL . ’ -
PAUL. con domicilio en Roldanillo. departamento del Valle del Cauca y
jutisdiccion en todo el Municipio de Roldanillo

Articulo 2.- ORIGEN.- LA FUNDACION CENTRO VIDA Y DE BIENESTAR
DEL ANCIANO SAN VICENTE DE PAUL. tuvo su origen por voluntad de sus
fundadores LA ASOCIACION DE VOLUNTARIAS VICENTINAS DE LA
CARIDAD DE ROLDANILLO, con personeria juridica No. 3.000 quienes
suscribieron el acta de constitucion de Fundacion como CENTRO DE
BIENESTAR DEL ANCIANQ SAN VICENTE DE PAUL DE ROLDANILLO. el
dia 20 de Mayo de 1992 con acta No. 1 y ratificacion mediante acta No. 2,3,4
de Junio 12 , junio 13 y julio 2 de 1992. Luego mediante asamblea
extraordinaria de Octubre 7 del ano 2015 y mediante acta No.13, se
decide modificar su razén social, para ser ajustada la Fundacion a los
parametros de la ley 1276 del 05 de Enero de 2009 y las modificaciones
que se hagan a ésta en el futuro, para brindar programas y servicios al
adulto mayor como Centro Vida y de Bienestar del Anciano para la
tercera edad.

Articulo 3.- La Fundacion es una Entidad de derecho privado, sin animo de
lucro, que podra percibir o recibir diferentes recursos de las entidades
territoriales colombianas, del sector privado, y de la cooperacion
internacional, y por consiguiente, en ningin momento ni sus bienes, ni sus
baneficios. valorizaciones, utilidades o creditos ingresaran al Patrimonio de
Personas Naturales o Juridicas en calidad de distribucion de utilidades, como
tampoco en el caso de liquidacion de la Entidad, ni directamente, ni a tra\fcrés
de otras personas nalurales 0O juridicas. Los excedentes de la Fundacion
ento de los fines que ella persigue, en cuanto no

seran aplicados al cumplimi : cuanto
la Entidad y en caso de liquidacion

se destine a incrementar el Patrimonio de
se observaré lo dispuesto en el Articulo No. 37 y 38.
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Articulo 4. - DURACION La fundacién tendra una duracion indefinida,’ perq
podra ser disuelta por las 2/3 partes de los Miembros de la Asamblea, conels
lleno de los requisitos que establezcan Ios presentes Estatutos.

CAPITULO SEGUNDO

DEL OBJETO SOCIAL DE LA FUNDACION

ARTICULO 5.- OBJETO SOCIAL.- LA FUNDACION CENTRO VIDA Y DE
BIENESTAR DEL ANCIANO SAN VICENTE DE PAUL, tiene como objetivo
dar proteccion integral a los Ancianos, carentes de recursos econémicos
mediante el desarrollo de actividades que les garanticen un 6ptimo nivel de

bienestar personal, incluidas las necesidades para promoceonar y establecer

su salud fisica, mental y espiritual.  } | TNt | Aute 8 Ty O £ @Y7

A

o0 la Coemuanitad.

Los adultos mayores que requieran el servicio del Centro Vida para
mitigar condiciones de vulnerabilidad, aislamiento o carencia de
soporte social, obligatoriamente deben pertenecer al Sisbén de los
niveles | y ll, lo cual se acreditard con certificacién expedida por la
oficina del Sisbén de Municipio, y previa evaluacién socioeconémica
realizada por un profesional del Centro Vida y de Bienestar del Anciano
San Vicente de Paul, y podra fijar tarifas minimas cuando la situacion
socioeconomico del adulto asi lo permita, de acuerdo con la evaluacién
practicada por el profesional de trabajo social. Estos recursos sélo
podran destinarse, al fortalecimiento de la fundacion.

PARAGRAFO: Los servicios de atencidn médica integral, en los aspectos de
promocion, proteccion, recuperacion y rehabilitacion, podran ser prestados
directamente con los recursos propios de la Fundacion o por Hospitales,
Puestos de Salud y ademas establecimientos del sector Salud del Municipio
de Roldanillo, o del Hospital nivel II, lll y IV del Distrito de Salud con Sede en
el Municipio.

Articulo 6. Para cumplir con el objeto social de la Fundacion podra adquirir
y enajenar toda clase de bienes, a cualquier titulo, gravarlos y limitar su
dominio; tenerlos o entregarlos a titulo précario; constituir patrimonios; dar y
recibir dinero en mutuo; girar, emitir, protestar, aceptar, endosar y en general,
negociar toda clase de instrumentos negociables o titulos valores y aceptar o
ceder créditos civiles o comerciales, renovar obligaciones, designar
apoderados judiciales o extrajudiciales, transigir y comprometer los asuntos
en que tenga y pueda tener algun interés, en general, celebrar toda especie
de actos o contratos que la ley autorice.
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Podra en especial adquirir y enajenar, a cualquier titulo, intereses sociales; ‘,.’})/
en general celebrar todo acto que sea necesario para el cumplimiento del M
objetivo social de conformidad con los Estatutos y podra percibir o recibir=—
diferentes recursos de las entidades territoriales colombianas, del

sector privado, y de la cooperaci6n internacional. La Fundacién Centro

Vida y de Bienestar del Anciano San Vicente de Pail, se financiara y

operara con el recaudo proveniente de la estampilla municipal y que

gira el Municipio de Roldanillo Valle del Cauca.

CAPITULO TERCERO
PATRIMONIO

Articulo 7.- PATRIMONIO. EI patrimonio Inicial de la Fundacién esta
constituido por:

Sede del Centro Vida y Bienestar del Anciano San Vicente de Paul,
ubicada en la calle 7 No. 1-37 Esquina Barrio El Prado del perimetro urbano,
con una extension de 5.250 mts’, con una inversién de $ 35'300.000;
muebles y enseres, y aporte en dinero  por 52'187.090

—= ~._ Producto de los Bienes Muebles, aportados por Fundadores, miembros de la

N'C,? \ asociacion de Voluntarias Vicentinas de la ciudad de Roldanillo.
i
A7 O\
>
C? /"ARAGRAFO: Integra asi mismo el patrimonio de la fundacién, los bienes

/ que en el futuro adquiera a cualquier titulo, los frutos civiles de los bienes,
= valorizaciones de los mismos, aumentos que se tengan por inversiones,
ingresos por prestacion de servicios propios de su fin social, Auxilios
recibidos de ofras personas naturales o Juridicas,  Auxilios
Gubernamentales, etc.

ARTICULO 8. La Fundacién no podré aceptar donaciones, herencias o
legados, con condiciones o modales, cuando la condicion o el modo
contrarien alguna o algunas de las disposiciones estatutarias o sean
contrarias a la moral, las buenas costumbres o la ley.

ARTICULO 9. La Junta Directiva tendra a su cargo el manejo de los bienes
que integran el patrimonio de la Entidad, disefiando las politicas y

estrategias, planes y programas necesarios para el debido cumplimiento de
los bienes sociales.
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CAPITULO CUARTO

ARTICULO 10. LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION SERAN:

a Miembros Activos: Voluntarias activas de la Asociacion  de
voluntarias San Vicente de Paul.

- Miembros Benefactores: Son todos aquellos que apoyan vy
participan en los programas y actividades de la Fundacion,
sirviendo de vinculo entre la Fundacién y la comunidad.

o

ARTICULO 11. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS:
A- MIEMBROS ACTIVOS- DERECHOS.
a. Tener voz y voto en la Asamblea General.
b. Elegir y ser elegidos en la Junta Directiva.

Ser nombrados en la Direccion de la Fundacion.

(2]

d. Participar en las actividades que desarrolle la Fundacion, cuando
su capacidad y actividad profesional lo permila.

OBLIGACIONES.

Tener disposicion permanente a participar en el desarrollo de las
actividades de la Fundacion.

B- MIEMBROS BENEFACTORES- DERECHOS
a. Tener voz y voto en la Asamblea General.

b. Elegir y ser elegidos en la Junta Directiva

OBLIGACIONES.

Participar activamente en los proyeclos del Centro y cumpliv con
un aporte anual.
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CAPITULO QUINTO

DE LA ORGANIZACION

ARTICULO 12. LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
LA FUNDACION SON:

a. Asamblen Genoral
b. Junta Ditectivia

c. Director Ejecutivo

ARTICULO 13. LA ASAMBLEA GENERAL:

Es la Maxima autoridad y esta conformada por los Miembros Activos y
Miembros Benefactores que hayan cumplido en el afo Inmediatamente
anterior con la cuota minima fijada por la Junta Directiva. Estos pueden

ser personas naturales o juridicas.

ARTICULO 14. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA:

a.

Velar por mantener los principios de la Fundacion y conservar el
espiritu que le dieron sus Fundadores y que esta escrito en el Articulo

2

Fijar las politicas generales de la Fundacion y resolver los problemas
relacionados con sus fines.

Elegir siete (7) representantes para integrar la Junta Directiva, de
los cuales cuatro (4) seran Miembros Activos y tres (3) Miembros
Benefactores de la Fundacion, por un periodo de tres (3) anos.

Reformar los presentes Estatutos, con el volo favorable a las 2/3
partes de los asistentes.

Examinar y aprobar el presupuesto General, el balance anual y el
informe que presente la Junta Directiva y el Rovisor(a) Fiscal.

Nombrar el Revisor(a) Fiscal y asignarle remunaracion, también lo
podra hacer ad honoren.

Decretar la disolucion de la Fundacion con el voto afirmativo do las 2/3
parte de la Asamblea General.
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La Asamblea General se reunira en sesiones ordinarias una ve al,ao, i
durante los tres primeros meses; o extraordinariamente cuando\\é e
convocada por el Director(a) Ejecutivo(a), el Revisor(a) Fiscal, la Junta
Directiva, o por un nimero equivalente 25% del total de los Miembros.

ARTICULO 15. REUNIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL:

La convocatoria a la asamblea ordinaria se hara por escrito dirigida a
los Miembros de la asamblea 15 dias antes de esta.

La asamblea extraordinaria se convocara por escrito o por un medio de
difusion por lo menos con 3 dias de antelacion.

A cada miembro de la asamblea le correspondera un solo voto.

El nombramiento de los representantes a la Junta Directiva se hara por el
sistema de cociente electoral.

El quorum para las reuniones ordinarias se hara con la concurrencia de un
numero de personas que represente, por lo menos la mayoria absoluta de
sus integrantes.

Los miembros podran hacerse representar en la Asamblea mediante poder
dirigido al Presidente(a) de la Junta Directiva de la Fundacion.

En ningun caso persona alguna podrd representar a mas de dos (2)
benefactores. Cuando no se retna el quérum necesario, la Asamblea
General sera convocada para una segunda reunion que podra verificarse
despues de una hora de la fijada para la primera convocatoria y podra entrar
a deliberar con cualquier nimero plural de miembros.

La Asamblea sera presidida por el Presidente de la Junta Directiva. En caso
de la falta de este lo sera por los demas Miembros de la Junta Directiva,
segun orden alfabético de apellidos o por los suplentes de estos.

ARTICULO 16. JUNTA DIRECTIVA DE LA FUNDACION

La Junta Directiva es el drgano gubernativo de la Fundacion y como tal se
dirigira y administrara de acuerdo a lo dispuesto en estos Estatutos, pudiendo
ejercer aquellas facultades no reservadas a la Asamblea General.

ARTICULO 17. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA.
Son funciones de la Junta Directiva, las siguientes.

a. Ejercer la administracion de la Fundacion, crear y fijar remuneracion al
personal necesario y sefialar asignaciones de funciones.
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Administrar el patiimonio de la Fundacion, elaborar conjuntamen
el Diector Ejecutivo el presupuesto anual de la misma, para somet
a aprobacion de la Asamblea General.

.-}pml\u las obras que debe emprenderse, para los fines de la
Fundacidn, y asignar los recursos necesarios.

Dirigir las finanzas de Ia Fundacion, segun estime conveniente.
Dictar su propio reglamento.

Autonzar al Director Ejecutivo para celebrar cualquier clase de
contrato y compromiso de caracter financiero o comercial.

Presentar a la Asamblea, en su reunion anual, un informe de sus
labores, de la situacion econdmica y formular propuestas para el
mejor cumplimiento de sus funciones.

Convocar a la Asamblea General a reuniones extraordinarias.
Proponer a la Asamblea la reforma de los presentes Estatutos.

Delegar en el Director Ejecutivo las funciones que estime conveniente
para dar mayor agilidad al funcionamiento de la Fundacion.

Nombrar al Director(a) Ejecutivo(a) de la Fundacion, asi como a su
suplente y fijarle remuneracion; también lo podra hacer ad honoren.

Designar al Secretario de la Junta, que sera también el de la
Fundacion, de entre los Miembros.

Nombrar al Administrador(a) del Centro Vida y Bienestar de Anciano
San Vicente de Paul y asignarle su remuneracion.

Fijar anualmente la contribucion que deben dar los Benefactores para
conservar su caracter.

ARTICULO 18. REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA.

La Junta Directiva se reunira al menos una vez al mes, previa convocatoria
con dos dias de antelacion, hecha por el Presidente. De sus reuniones se
levantara un acta que contendra las principales resoluciones y acuerdos. La
Junta podra deliberar y tomar determinaciones con la participacion de un
minimo de 5 miembros.

ARTICULO 19. DIRECTOR(A) EJECUTIVO(A).La Fundacion tendrd un
Director(a) Ejecutivo(a) nombrado(a) por la Junta Directiva de la Fundacion,
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tiempo y reelegido(a) deﬁmuvamente

PARAGRAFO: En sus faltas temporales o absolutas serd reemplazado(a)
por su suplente, para lo cual se hard su inscripcion en la Oficina en donde
segun la ley se deba hacer su inscripcion

ARTICULO 20. FUNCIONES DEL DIRECTOR(A) EJECUTIVO(A).
Son Funciones del Director(a) Ejecutivo(a) las siguientas

a. Controlar la recaudacion e inversion de donaciones que se hagan a la
Fundacion. .

b Supervisar la marcha Administrativa y Operativa de la Fundacion.

¢ Organizar, vigilar y controlar todos los programas a realizarse en la
Fundacion

ARTICULO 21. INTEGRANTES DE LA JUNTA DIRECTIVA.

La Junta Directiva de la Fundacion esta compuesta por los siguientes
integrantes:

a. Presidente(a).

b Vice-presidente(a).
c. Tesorero(a).

d. Secretario(a).

e. Tres (3) Vocales.

ARTICULO 22. PRESIDENTE(A).

Sera nombrado por la mayoria absoluta de votos de los miembros de la Junta
Directiva, por un periodo de tres (3) afios.

ARTICULO 23. FUNCIONES DEL PRESIDENTE(A).
Son funciones del presidente(a):

a. Representar judicial y extrajudicial a la Fundacion, celebrar o ejercer
los actos y contratos comprendidos dentro de los estatutos, Objeto
Social, funciones y actividades de la Fundacion y que por su cuantia
le estan atribuidas; si el acto o contrato debe ser aprobado por la
Junta Directiva, el Presidente(a) exhibira y/o protocolizara, segun el
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Caso, copia auténtica del Acta de la sesion en la cual se%a\\/

(] el

impartido la aprobacion del acto o contrato.

b. Cumpliry hacer cumplir los presentes Estatutos y las resoluciones que
apruebe la Junta Directiva y la Asamblea General.

¢. Rendir anualmente por escrito un informe a la Junta Directiva y a la
Asamblea, sobre la marcha y obras realizadas en la Fundacion.

d. Nombrar comisiones de voluntarios que deseen colaborar con la

Fundacion. Para el caso, al Presidente(a) le corresponde expedir las
credenciales respectivas. .

e. Llevara la representacion legal de la Fundacion.
f. Las demas que le correspondan dentro de la naturaleza de su cargo y
los que le sean asignados por la Asamblea o la Junta Directiva.

ARTICULO 24. VICEPRESIDENTE(A).

Sera nombrado por la mayoria de votos de la Junta Directiva, por un
periodo de tres (3) afios.

 ARTICULO 25. FUNCIONES DEL VICEPRESIDENTE(A).

Sbn funciones del vicepresidente(a) las siguientes:

;1a. Reemplazar y cumplir las mismas funciones que el Presidente(a),
en la ausencia absoluta o temporal de este.

~// b. Recibir las delegaciones especificas que le delegue el

Presidente(a).
c. Las demas funciones que le asignen la Asamblea General y la
Junta Directiva.

ARTICULO 26. EL SECRETARIO(A).

Sera nombrado por la Junta Directiva dentro de sus Miembros, por un
periodo de tres (3) afos y cumpliré sus funciones tanto de la Junta Directica
como en la Asamblea General.

ARTICULO 27. FUNCIONES DEL SECRETARIO(A).

Son funciones del Secretario(a) las siguientes:

a. Elaborar las actas de las reuniones de la Junta Directiva y de la

Asamblea General.
b. Llevar un registro de archivo de los datos de los Benefactores de la

Fundacién.
c. Autenticar los documentos de la Fundacion

Escaneado con CamScanner

|

4



d. Llevar los libros de actas de la Asamblea y la Junta Directiva.

e. Recibir y responder los comunicados y solicitudes que lleguen a~—
la Junta Directiva,

ARTICULO 28. EL TESORERO(A).

Sera nombrado por la Junta Directiva por mayoria de votos y su periodo es
de tres (3) ainos.

ARTICULO 29. FUNCIONES DEL TESORERO(A).
Son funciones del tesorero(a) las siguientes:

a. Realizar los inventarios y balances de la Fundacion.

b. Llevar los libros de contabilidad de la Fundacion.

c. Administrar las cuentas corrientes o depositos de la Fundacion en
conjunto con el Presidente(a) de la misma.

ARTICULO 30. LOS VOCALES

Seran sombrados por la Junta Directiva por mayoria de votos y su
periodo es de tres (3) aios.

ARTICULO 31. FUNCIONES DE LOS VOCALES.

Son funciones de los vocales las siguientes:

a. Dirigir las comisiones o coordinaciones que delegue la Junta
Directiva para su buen funcionamiento.

b. Reemplazar al Director(a) Ejecutivo(a) en su ausencia temporal o
absoluta.

c. Reemplazar a los miembros de la Junta Directiva en la ausencia
temporal o absoluta, mientras se realiza la elecciéon
correspondiente.

ARTICULO 32. EL ADMINISTRADOR(A) DEl:. CENTRO VIDA Y
BIENESTAR DEL ANCIANO SAN VICENTE DE PAUL.

Sera nombrado por la Junta Directiva, pudiendo ser removido en cualquier
momento y sin previo aviso.
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ARTICULO 33. FUNCIONES DEL ADMINISTRADOR(A) DEL CENTRO'
VIDA Y DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN VICENTE DE PAUL. Wiz c\“f;

i

Son funciones del Administrador(a) las siguientes:

A Adminstrar of Centro Vida y Bienestar del Anciano San Vicente de
Paul segun las drectnces de la Junta Directiva.
b Recomendar al Diectona) Ejecutivo(a) programas que beneficien la
Fundacidn y puedan ser realizados
¢ Controlar las funciones que realicen los empleados del Centro Vida y
Bienestar del Anciano San Vicente de Paul.
| d. Controfar y viglar el almacenamiento y consumo de las donaciones en
€ ospecie que lleguen al Centro Vida y Blenestar del Anciano San
Vicente de Paul.
e. Propender por el bienestar general de los Ancianos internos en el
Centro
f Controlar los programas y atencidn de los Ancianos que lleguen al
Centro
g Las demas funciones que le sean asignadas por la Junta Directiva.

S\

TN :
\\ ARTI.CULO 34. EL REVISOR(A) FISCAL.
N ""

js)l Sera nombrado por la Asamblea. por un periodo de tres (3) aiios y podra

‘ ; ser reelegido; debe ser Contador Publico titulado y no ser Miembro de la

/J

U/ Fundacion.
b

ARTICULO 35. FUNCIONES DEL REVISOR(A) FISCAL.

Son funciones del Revisor(a) Fiscal las siguientes:

a. Determinar las normas para la organizacion de la contabilidad de la
Fundacion

b. Examinar las operaciones, inventarios, balances, libros, actas y
demas documentos de la Fundacion y los comprobantes contables
correspondientes, de manera que pueda vigilar adecuadamente la
contabilidad y el manejo del patrimonio de la Fundacion.

c. Asesorar la Asamblea, la Junta Directiva, al Director(a) Ejecutivo(a) y
al administrador(a) en las materias de su incumbencia.

d. Revisar que se cumplan las directrices trazadas por las reuniones de
la Junta Directiva

e. Rendir a la Asamblea un informe escrito sobre el cumplimiento de sus
deberes y el resultado de sus labores.

f  Dar cuenta oportunamente y por escrito, a la Junta Directiva y a la
Asamblea de las irregularidades que ocurran en la Fundacion y en el

desarrollo de sus negocios.

Escaneado con CamScanner




@0«

Verificar trimestralmente el arqueo de la caja de la Fundambh 4
h

I En las reuniones de la Asamblea y la Junta Directiva tendra voz pero
no voto. no podrd ser miembro de la Fundacion: tampoco podré sor
panente hasta 4° grado de consanguinidad, del primer civil o del
segundo de afinidad del Director(a) Ejecutivo(a), ni de los miembros
de la Junta Directiva de la Fundacion

CAPITULO SEXTO

ARTICULO 36. Los presentes Estatulos podran ser modificados por la
Asamblea General con el volo favorable de las 2/3 partes de los Miembros.

CAPITULO SEPTIMO
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 37. La Fundacion sera disuelta y liquidada por las siguientes
razones:

a Por la desaparicion de los bienes destinados al cumplimiento del
Objeto Social.
Por orden de autoridad competente.
Por la imposibilidad de seguir cumpliendo sus fines.

d. Por la decision de la Asamblea General.

ARTICULO 38. Disuelta la Fundacion, se procedera a la liquidacion. Los
pienes de la Fundacion disuelta o el producto de los mismos, una vez pagado
el pasivo a favor de terceros seran traspasados a una de las instituciones sin
animo de lucro que tengan objetivos similares, Institucion que de preferencia
sea de origen canodnico.

CERTIFICACION

En reunion realizada el dia 1 de septiembre de 20015 y Asamblea
Extraordinaria, realizada el dia miércoles 7 de octubre, segin Acta No.13, La
Presidenta y Secretaria hacen constar qhe los presentes Estatutos fueron
discutidos, reformados y aprobados en el Articulo 1, 2, 3, 5, 6, 7, 10,11
numeral A, literal a, numeral B, literal a, 13, 14 literal a, literal ¢, literal f, 15,
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17 literal g, literal k, literal m, literal n, 19, 21,22, 23 literal a, 24, 25, 26, 2'K S

literal e, 28, 31, 32, 34, 35 literal a y se afladen dos (2) articulos nuevos para e
los vocales y las funciones de estos (30,31).

Para constancia firmamos:

Y con el visto bueno de la revisora Fiscal.,
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"~ NANCY SANCHEZ ARWS' DANELLY ZAJATA
PRESIDENTE DE LA/ASAMBLEA SECRETARIA DE LA ASAMBLEA
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REVISOR FISCAL
T.P. 14851-T
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